CiDE BELEDIYE HiZMETLERINE GONULLU KATILIM YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag

Madde 1 —Bu Yonetmeligin amaci; Cide  belediye  hizmetlerinin
yurattulmesinde hemsehrilerin goniillii katilimina iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2 — Bu Yonetmelik; saglik, egitim, spor, ¢evre, park, trafik, itfaiye, kiitiiphane,
kiiltlir, turizm ve sosyal hizmetlerle; yashlara, kadinlara, genglere, ¢ocuklara, oziirliilere,
yoksul ve diiskiinlere yonelik hizmetlere goniillii katilima iliskin hususlar1 kapsar.

Dayanak

Madde 3 — Bu YoOnetmelik; 3/7/2005 tarihli ve 5393 sayili Belediye Kanununun 77
inci maddelerine dayanilarak hazirlanmigtir.

Tamimlar

Madde 4 — Bu Ydnetmelikte gegen;

Gonilli: Bilgi, beceri ve yetenegini, her tiirlii ortak ¢aligma, imkan ve zamanini ortaya
koyarak calisma alan1 konusunda maddi bir kazan¢ beklemeksizin yerel yonetim hizmetlerine
katilan gercek ve tiizel kisiler ile biinyesindeki goniilliileri bu hizmetlerde goérevlendirecek
kamu kuruluslarma,

Ilgili birim: Cide belediyede goniilliilerin ¢alisma konusunu, alanini, sayisini, kayitlarin
ve benzeri hizmetleri yraten birimi

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Cahsma Alanlan, Us(l ve Esaslan

Calisma alanlari

Madde 5 — Cide Belediyesinin gorev ve sorumluluklarina bagli olarak yetki
alanlarinda;

a) Oziirliilere, cocuklara, kadmlara, genclere, yaslilara, yoksullara, kimsesizlere ve
diiskiinlere yonelik egitim, kiiltiir, saglik ve sosyal hizmetleri,

b) Kitiiphane, tiyatro, sinema gibi kiltur hizmetleri,

¢) Bilisim, meslek edindirme kurslari, kres gibi egitim hizmetleri,

d) Park, bahce, kent estetigi, cevre diizenlemeleri ile kati atik gibi ¢evre kirlenmesinin
onlenmesine yonelik hizmetleri,

e) Basibos ve sahipsiz hayvanlara yonelik hizmetleri,

f) Trafik, itfaiye, arama-kurtarma gibi denetim ve acil yardim hizmetleri,

g) Tim yas gruplarini i¢ine alan her tiirlii spor hizmetleri,

h) Tarihi, kiiltlirel mirasin ve tabiat varliklarinin yasatilarak korunmasi hizmetleri

yapmak tizere goniillii ¢alistirabilir.

Calisma usul ve esaslarn

Madde 6 — Caligma alanlarmna iliskin detaylar1 Cide belediyesince tespit edilmek
sart1 ile;

a) Gonilliller ¢alisacaklar1 alanlar1 belirtmek sureti ile Cide Belediyesine miracaat
ederler. Miiracaatlar1 uygun bulunanlar, ilgili birimin gozetim ve bilgisi dahilinde sorumluluk
alanlarinda taraflarca belirlenecek us(l ve esaslar ¢ercevesinde ¢alisirlar.

b) Goniilliilerin, ¢alisma siireleri iginde g¢alisma alanlarina gidis ve gelisleri Cide
Belediyesince saglanabilir.



c) Belirlenen usul ve esaslara aykiri davraniglarda bulunulmasi halinde gonulltluk
iliskisi sona erer, verilen kimlik kartlar1 geri alinir.

d) Cide Belediyesi, goniillillere faaliyet alanma gore, gerekli kiyafet, arac,
gerec, mekan saglayabilir ve eleman tahsis edebilir.

e) Goniilliiniin ¢alisacagi alan kent konseyinin olusturdugu ¢aligma alanlar1 i¢inde ise,
bu calisma kent konseyi ¢aligmalari ile birlikte degerlendirilir.

f) Faaliyetlerin bitiminde goniilliilere tesekkiir belgesi verilebilir.

UCUNCU BOLUM
Goniilliilerde Aranacak Ozellikler, Ortak Calisma ve Kimlik Kartlarn

Gonullulerde aranacak ozellikler

Madde 7 — Goniilliilerde asagidaki 6zellikler aranir.

a) Resit olmasi veya resit olmayanlardan en az oniki yasini bitiren kii¢iikler yasal
temsilcisinin iznini almis olmasi,

b) Tiizel kisiler i¢in yetkili organlarindan karar alinmis olmasi,

¢) Sivil toplum kuruluslari i¢in ilgili konuda faaliyette bulunuyor olmasi,

d) Calisma alanlarina bagh olarak, gerektiginde yetkili saglik kuruluslarindan almmis
saglik raporunun bulunmasi,

¢) Yabanci uyruklu goniilliiler i¢in ayrica, 27/2/2003 tarihli ve 4817 sayili Yabancilarin
Calisma izinleri Hakkinda Kanun ve bu Kanuna dayanilarak cikarilan yonetmelikler ile bu
Yonetmelik hiikiimlerine aykiri1 olmamak kaydiyla mahallin en biiylikk miilki amirine
bildirilmis olmasi, gerekir.

Ortak ¢cahsma ve isbirligi

Madde 8 — Belediye, kendi 6zel kanunlarmma uygun olarak aralarinda yapacaklari
protokol cercevesinde kamu kurum ve kuruluslari, kamu kurumu niteligindeki meslek
kuruluslari, dernekler, vakiflar, meslek odalar1 ve diger yerel yonetim birimleri ile ortak
calisma ve isbirligi yapabilir.

Calisma alanlar1 ve esaslar1 ile ilgili hususlar, 5 ve 6 nc1 maddeler cercevesinde Cide
Belediyesinin ilgili birimleri ile ortak c¢alisma ve isbirligi yapilan kurum ve kuruluslar
arasinda belirlenir.

Kimlik kartlan

Madde 9 — Goniillitllere, EK 1°de sekil ve sartlar1 belirlenmis ve ilgili yerel yonetim
birimlerince onaylanmis resimli Goniillii Kimlik Kartlar1 verilir.

Kimlik kartlarinda goniilliiniin adi, soyadi, ¢alisma alani, kan grubu, T.C. Kimlik
Numarasi ve gorev yaptig1 yerel yonetimin ismi gibi bilgiler yer alir.

Kimlik kartlarmi belediye baskani veya yetki verilmesi halinde ilgili birim amiri
imzalar.

Bilgilerde degisiklik olduk¢a keyfiyet, kimlik kartlarina iglenir. Goniilliiler calisma
stirelerince kimlik kartlarini tizerlerinde bulundururlar. Goniillii katkis1 sona erenlerin kimlik
kartlar1 veren makamca geri almur.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Sorumluluk

Madde 10 — Goniillilerin katilimu ile yapilan hizmetlerden dogan sorumluluk, Cide
Belediyesine aittir. Bu sorumlulugun kapsami ile ilgili detaylar belediye ile goniilliiler
arasinda yapilacak protokol ¢ergevesinde diizenlenir.



Protokol kapsamindaki ¢alisma alanlar1 ile ilgili gerekli tedbirler Cide Belediyesi
tarafindan alinir.

Goniilliilerin uyumu ve egitimi

Madde 11 — Goniilliller gerekli goriilen alanlarda detaylar1 belediyece belirlenecek
uyum veya yeterlik egitimine tabi tutulurlar.

Sekreterya hizmetleri

Madde 12 — Goniilliiler tarafindan yapilacak hizmetleri planlayip sonuglarmi takip
etmek, egitimlerini yiiriitmek ve gerekli kayitlar: tutmak {izere bir birim olusturulur veya ilgili
birimlerden birine gorev verilir.

Yonerge

Madde 13 — Belediye bu Yonetmelige aykir1 olmamak kaydiyla uygulama yonergesi
¢ikarabilir.

Yururlak

Madde 14 — Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

Yurutme

Madde 15 — Bu Yo6netmelik hiukimlerini Cide Belediye Baskani yiiriitiir.
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KARTI VEREN MAKAM ONAY
BU KART BASKALARI TARAFINDAN KULLANILAMAZ.
BU KART BASKA AMAC ICIN KULLANILAMAZ
SOGUK DAMGASI OLMAYAN KARTLAR GECERSiZDiR
BU KARTI BULDUGUNUZDA LUTFEN ............... NO’LU TELEFONA BiLGi VERINiZ
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